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 ส่วนที่  ๑ 
บทน า 

 

รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช   ๒๕๔๐ ซ่ึงเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ควำมส ำคัญ 
กับกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        โดยก ำหนดกรอบควำมเป็นอิสระในกำรปกครองตัวเองตำม
เจตนำรมณ์ของประชำชนและควำมเป็นอิสระในกำรก ำหนดนโยบำยกำรปกครองกำรบริหำรงำนบุคคล  กำรเงินและกำร
คลัง และมีอ ำนำจหน้ำที่ของตนเอง    โดยเฉพำะพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและข้ันตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๒  และกฎหมำยอื่นท่ีเกี่ยวข้องซึ่งกฎหมำยดังกล่ำว   จัดท ำขึ้นเพ่ือให้กำรกระจำยอ ำนำจ
เป็นไปอย่ำงโปร่งใสและสำมำรถตรวจสอบได้ 
 

  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ ำนำจหน้ำที่กว้ำงขวำงมำกข้ึน   ซึ่งมิใช่มีหน้ำที่กำรให้บริกำรสำธำรณะ
พ้ืนฐำนแก่ประชำชนในท้องถิ่นเท่ำนั้น  แต่รวมไปถึงกำรกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต  กำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม และเป็น
องค์กรที่เปิดให้ประชำชนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในกำรบริหำรและตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ิม
มำกขึ้น    แต่เนื่องจำกพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.   
๒๕๔๒ ได้ก ำหนดให้รัฐต้องจัดสรรงบประมำณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในส่วนที่รัฐก ำหนดให้ท ำให้องค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     จึงต้องมีกำรวำงแผนในกำรใช้ทรัพยำกร  รำยได้ที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
จัดเก็บเองและรำยได้รัฐบำลจัดสรรซึ่งมีอยู่อย่ำงจ ำกัดนั้น ให้เกิดประโยชน์สูงสุดและมีควำมโปร่งใสมำกที่สุด 
 

  ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนและประสำนแผนพัฒนำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   พ.ศ. ๒๕๔๖  (หมวด ๕ ข้อ ๓๖)   ก ำหนดให้องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจัดท ำแผนด ำเนินงำนเพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ส ำคัญในกำรบริหำรส่วนต ำบล          เพ่ือควบคุมกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปอย่ำงเหมำะสมและมีประสิทธิภำพรวมทั้งยังเป็น
เครื่องมือในกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนและกำรประเมินผลท ำให้แนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ   มีควำมชัดเจน
ในกำรปฏิบัติมำกข้ึน  กำรติดตำมประเมินผล  ณ  สิ้นปีมีควำมสะดวกมำกข้ึนด้วย 
 

  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองเรือ ได้จัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ซึ่งเป็น
แผนที่ก ำหนดยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์พันธะกิจและจุดมุ่งหมำย
ในกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลในช่วง  ๕  ป ี ได้จัดท ำแผนพัฒนำสำมปีซึ่งเป็นที่เชื่อมโยงกับกำรจัดท ำงบประมำณ
ประจ ำปี     เนื่องจำกมีลักษณะเป็นกำรก ำหนดรำยละเอียดแผนงำน / โครงกำรพัฒนำที่จะจัดท ำขึ้นส ำหรับงบประมำณแต่
ละปี  โดยครอบคลุมระยะเวลำ  ๓  ปีและมีกำรทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ ำทุกปี 
 

  แผนด ำเนินงำนเป็นเอกสำรที่รวบรวมแผนโครงกำรกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมำณ   เพ่ือให้ทรำบถึงกิจกรรมพัฒนำในพ้ืนที่ด ำเนินกำรลักษณะของแผน
ด ำเนินงบ                  

๑.  เป็นแผนที่แยกออกมำจำกแผนพัฒนำและมีลักษณะเป็นแผนด ำเนินกำร  (Action  Plan) 
  ๒.  เป็นแผนที่จัดท ำหลังจำกที่ได้มีกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีแล้ว 

๓.  เป็นแผนที่แสดงถึงเป้ำหมำย  รำยละเอียด  กิจกรรม   งบประมำณ   ระยะเวลำที่ชัดเจน  และ 
     แสดงถึงกำรด ำเนินงำนจริง 
๔.  เป็นกำรรวมข้อมูลจำกหน่วยงำนที่จะเข้ำมำด ำเนินกำรในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ดังนั้น   กำรที่จะด ำเนินงำนให้บรรลุตำมแผนทั้ง  ๒  ประเภทนั้น  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจึงต้อง
จัดท ำแผนด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองเรือ     ประจ ำปีงบประมำณ   พ.ศ.๒๕61  
เพ่ือก ำหนดทิศทำงและระยะเวลำกำรด ำเนินงำนของโครงกำรต่ำงๆ ที่ได้รับกำรอนุมัติให้ด ำเนินกำร
ในปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕61  ซ่ึงจัดท ำแผนด ำเนินงำนตำมโครงกำรต่ำงๆ ทีร่ับผิดชอบได้อย่ำง
ถูกต้องและสอดคล้องกับแผนพัฒนำทั้ง  ๒  ประเภท     



 
 

๒ 
 
 

๑. วัตถุประสงค์ของแผนงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนและประสำน 
แผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๖   ก ำหนดให้องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองเรือ จัดท ำแผน
ยุทธศำสตร์  แผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปีและแผนด ำเนินงำน  ส ำหรับแผนด ำเนินงำนนั้น  มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

๑.๑  เพ่ือแสดงถึงรำยละเอียดแผนงำน / โครงกำร  พัฒนำและกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมด 
        ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ ำปีงบประมำณ  ๒๕61 
๑.๒  เพ่ือใช่เป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรบริหำรงำนของผู้บริหำรท้องถิ่น 
๑.๓  เพ่ือควบคุมกำรด ำเนินให้เป็นไปอย่ำงเหมำะสมและมีประสิทธิภำพ 
๑.๔  เพ่ือเป็นเครื่องมือในกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนและกำรประเมินผล 
๑.๕  เพ่ือท ำให้เกิดกำรประสำนและบูรณำกำรท ำงำนกับหน่วยงำนต่ำง ๆ ในเขตพ้ืนที่ขององค์กร 
          ปกครองส่วนท้องถิ่น  ประชำชนได้รับประโยชน์เพิ่มข้ึนด้วย 
 

๒. ขั้นตอนการด าเนินการจัดท าแผนด าเนินงาน 
ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำและประสำนแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

พ.ศ.  ๒๕๔๖  (หมวด  ๕  ข้อ  ๓๖)  ได้ก ำหนดให้องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท ำแผน ด ำเนินงำนโดยมีขั้นตอนดังนี้ 
๑. คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำรวบรวมแผนงำน / โครงกำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วน 
    ท้องถิ่น หน่วยงำนรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่ต้องกำร 
    ด ำเนินงำนในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                               
๒. คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดท ำร่ำงแผน      
    ด ำเนินงำนโดยพิจำรณำแผนงำน / โครงกำร  จำกแผนงำน / โครงกำร  ขององค์กรปกครองส่วน 
    ท้องถิ่นและหน่วยงำนต่ำง ๆ  
๓. คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นน ำร่ำงแผนด ำเนินงำนเสนอต่อกรรมกำรพัฒนำ 
    ท้องถิ่น 
๔. คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นพิจำรณำร่ำงแผนปฏิบัติกำรแล้วเสนอผู้บริหำรท้องถิ่นเพ่ือให้ควำม 
   เห็นชอบ 
๕. เมื่อผู้บริหำรท้องถิ่นให้ควำมเห็นชอบร่ำงแผนด ำเนินงำนแล้วให้ประกำศเป็นแผนด ำเนินงำนโดยให้ปิด 
    ประกำศแผนด ำเนินงำนภำยในสิบวันนับแต่วันที่ประกำศเพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบโดยทั่วกัน 
    และต้องปิดประกำศไว้อย่ำงน้อยสำมสิบวัน 
 

    ส ำหรับแนวทำงในกำรจัดท ำแผนด ำเนินงำนนั้น เป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรบริหำรงำนของ    คณะ 
ผู้บริหำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองเรือ เพื่อควบคุมกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปอย่ำงเหมำะสมและมีประสิทธิภำพ รวมทั้ง
ยังเป็นเครื่องมือในกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนและประเมินผล   ดังนั้นแผนด ำเนินงำนจึงมีแนวทำงในกำรจัดท ำ  ดังนี้ 

๑. แผนที่แยกออกจำกแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปีและมีลักษณะเป็นแผนด ำเนินกำร 
๒. เป็นจัดท ำหลังจำกท่ีได้กำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีแล้ว 
๓. แสดงถึงเป้ำหมำยรำยละเอียดกิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำที่ชัดเจนและแสดงกำรด ำเนินงำนจริง 
๔. เป็นกำรรวบรวมข้อมูลจำกหน่วยงำนที่จะเข้ำมำด ำเนินกำรในพื้นท่ีต ำบล 
 

หลังจำกท่ีได้มีกำรก ำหนดแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปีและแนวทำงกำรพัฒนำในแผนยุทธศำสตร์ แล้วก็จะต้อง 
ถึงข้ันตอนในกำรแปลงสู่กำรปฏิบัติโดยกำรจัดท ำแผนด ำเนินงำน   ซึ่งได้ก ำหนดขั้นตอนกำรจัดท ำแผนเป็นแนวทำงให้
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไปด ำเนินกำร    ๖   ขั้นตอนดังนี้ 
 
 



 
๓ 

 
ขั้นตอนที่   ๑   การเตรียมการจัดท าแผนขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนในกำรจัดประชุม เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์ 

ควำมส ำคัญและควำมจ ำเป็นในกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี  เพ่ือให้ผู้บริหำรทรำบถึงภำรกิจและอนุมัติโครงกำรและก ำหนด
ปฏิบัติกำรท ำงำนไว้อย่ำงชัดเจน         เมื่อผู้บริหำรอนุมัติแล้วต้องแจ้งโครงกำรที่ได้รับอนุมัติให้คณะกรรมกำรพัฒนำต ำบล   
คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำต ำบล   หน่วยงำนภำยในขององศ์กำรบริหำรส่วนต ำบล และประชำคมทรำบ 

ขั้นตอนที่  ๒  การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขั้นตอนนี้คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัด 
แผนพัฒนำสรุปยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำจำกแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำพร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับปัญหำ
ควำมต้องกำรของประชำชนและนโยบำยของผู้บริหำรองศ์กำรส่วนต ำบล      เพ่ือน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรพัฒนำองศ์กำร
บริหำรส่วนต ำบล 

  ขั้นตอนที่  ๓  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลท ำกำรเก็บรวบรวมข้อมูลที่จ ำเป็นต่อ 
กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปีซึ่งนอกจำกจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลแล้วยังจะต้องน ำข้อมูลที่ได้มำท ำกำรวิเครำะห์แนว
ทำงกำรพัฒนำ  โครงกำร/กิจกรรม โดยในกำรเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูลทั้งภำยในและข้อมูลภำยนอก  เพื่อ
สำมำรถน ำมำวิเครำะห์หำจุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกำสและอุปสรรคได้       

ขั้นตอนที่  ๔  ก าหนดพัฒนามาพิจารณาวัตถุประสงค์และเป้าหมายร่วมกันให้สอดคล้องกับกำรแนว 
ทำงกำรพัฒนำในช่วงสี่ปี  วัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา  โดยน ำวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยของยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำและแผนพัฒนำสี่ปี  เป็นประเด็นหลักในกำรพัฒนำ 
 

ขั้นตอนที่  ๕   การจัดท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาคณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำ 
แผนพัฒนำด ำเนินงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  คัดเลือกโครงกำรที่สอดคล้องกับแนวทำงกำรพัฒนำในช่วงสี่ปมีำจัดท ำ
รำยละเอียดโครงกำรให้ด้ำนเป้ำหมำย  ผลผลิต  ผลลัพธ์  งบประมำณ  ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบและตัวชี้วัดควำมส ำเร็จโดย
เน้นกำรศึกษำรำยละเอียดของกิจกรรมที่จะด ำเนินกำรในปีแรกของแผนพัฒนำท้องถิ่นสี่ปีเพ่ือให้สำมำรถน ำไปจัดท ำ
งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีได้ต่อไป 
 

ขั้นตอนที่ ๖  การจัดท าแผนด าเนินงาน  โดยกำรสรุปรวบรวมโครงกำรทั้งหมด  และรำยละเอียด 
ส่วนประกอบอ่ืนมำผนวกรวมกันเป็นกลุ่ม  เพื่อให้คณะกรรมกำรพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
              ๔ 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

จากขั้นตอนการจดัท าแผนปฏิบติัการขา้งตน้สามารถเขียนเป็นแผนภูมิไดด้งัน้ี 

คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท า
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท า
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท า
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

หน่วยงานอ่ืน 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินใหค้วามเห็นชอบ 

เสนอร่างแผนตอ่ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

จดัท าร่างแผนปฏิบติัการ 

เสนอร่างแผนปฏิบติัการ 

พิจารณาร่างแผนปฏิบติัการ 

ประกาศใช ้



 
                ๕ 
 
 
๓.   ประโยชน์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

๑.  ท ำให้ผู้ปฏิบัติงำนรู้ขั้นตอนและรำยละเอียดของงำนเสมือนปฏิทินกำรท ำงำนจึงสำมำรถ 
น ำไปปฏิบัติได้อย่ำงรวดเร็ว  และมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 

     ๒.   ท ำให้ผู้ปฏิบัติงำนและผู้บริหำรสำมำรถน ำแผนด ำเนินงำนไปใช้ในกำรควบคุมกำรด ำเนินงำน 
ของตน ของหน่วยงำนระดับกอง / ส ำนัก  และรวมถึงระดับต ำบลให้มีกำรด ำเนินงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพและน ำไปติดตำม
ประเมินผลได้อย่ำงสะดวก  ถูกต้องและมีประสิทธิภำพต่อไปและทรำบถึงจ ำนวนงบประมำณที่ต้องจ่ำยเงินในแต่ละปี 

๓. ท ำให้ผู้บริหำรสำมำรถทรำบรำยละเอียดของโครงกำร/กิจกรรมของหน่วยงำนต่ำงๆที่ 
ด ำเนินงำนในเขตพ้ืนที่ต ำบลหรือหน่วยงำนอื่นๆท ำให้สำมำรถน ำไปเป็นเครื่องมือในกำรบริหำรงำนตำมกระบวนกำรบริหำร
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้นส่งผลให้ประชำชนได้รับประโยชน์จำกกำรท ำงำนได้มำกขึ้นด้วย 

๔.  ท ำให้สำมำรถบริหำรเวลำในกำรด ำเนินโครงกำรของทุกส่วนงำนในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
คลองเรือได้อย่ำงถูกต้องและชัดเจนมีควำมสะดวกในกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรซึ่งได้รับกำรอนุมัติตำม
งบประมำณ ประจ ำปี   ๒๕61 

๕. ท ำให้เกิดควำมร่วมมืออันดีระหว่ำงหน่วยงำนภำครัฐ  ส่วนกลำง  ส่วนภูมิภำค โดยเฉพำะใน 
เขตพ้ืนที่ต ำบลสำมำรถประสำนงำนได้อย่ำงบูรณำกำรท ำให้เกิดกำรท ำงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลประชำชน
เป็นผู้ได้รับประโยชน์สูงสุด 

๖. ท ำให้สำมำรถน ำมำวิเครำะห์ปัญหำอันเกิดจำกกำรด ำเนินโครงกำรต่ำง ๆตำม 
งบประมำณในปีนั้น ๆ  ได้อย่ำงถูกต้อง 

 
 
 
 

...................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 



 
 
 
 

ส่วนที่  ๒ 
 

บัญชีโครงกำร/ กิจกรรม 
ประจ ำปี   ๒๕61 

 
 
 
 

           ประกอบด้วย 
- บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณ 

                        -   บัญชีโครงกำร / กิจกรรม / งบประมำณ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



                                                                                                                                              
               ๖ 
 

สรุปยุทธศาสตร์การพฒันาประจ าปี   ๒๕61 
 

ยุทธศำสตร์ที่  ๑  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภค  สำธำรณูปกำร  โครงสร้ำงพื้นฐำน 
          แนวทำงกำรพัฒนำ 

๑๑ จัดหำบริกำรพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นแก่กำรด ำเนินชีวิตและควำมเป็นอยู่ของประชำชน 
      จ ำนวน    3   โครงกำร 
๑.๒  ขยำยกำรบริกำรด้ำนสำธำรณูปโภค  ไฟฟ้ำ  ประปำ  โทรศัพท์  ให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้ำน  
       จ ำนวน   4   โครงกำร 
 

               รวมเป็น     7   โครงการ 
 

ยุทธศำสตร์ที่   ๒   ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำกำรศึกษำและกำรส่งเสริมกำรศำสนำกำรพัฒนำกำรสำธำรณสุข 
                      และพัฒนำคุณภำพชีวิตประชำชน 
      แนวทำงกำรพัฒนำ 

๒.๑ พัฒนำคน  ชุมชน  สังคม  กำรศึกษำ  กำรสำธำรณสุขพัฒนำเด็กและเยำวชน  สตรี   
        สงเครำะห์ผู้สูงอำยุ  คนพิกำรงำนพัฒนำคุณภำพชีวิต  งำนฝึกอบรม 
                                จ ำนวน     ๒2   โครงกำร 
๒.๒ กำรรักษำควำมสงบเรียบร้อยของชุมชนลดอำชญำกรรมและกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติด                              
                                จ ำนวน     5     โครงกำร     
๒.๓ พัฒนำสวนสำธำรณะและกำรกีฬำ 
                                 จ ำนวน     3     โครงกำร 
๒.๔ จัดกิจกรรมสร้ำงควำมสำมัคคีและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี 
                                  จ ำนวน      4      โครงกำร 
                                 รวม เป็น     ๓4     โครงการ 

 

ยุทธศำสตร์ที่  ๓     ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำชุมชน กำรพัฒนำสังคมและพัฒนำเศรษฐกิจแบบฐำนรำก 
    แนวทำงกำรพัฒนำ 

     ๓.๑  พัฒนำฝีมือในกำรประกอบอำชีพของประชำชน  ส่งเสริมอำชีพ กำรบริกำรต่ำงๆ 
สนับสนุนให้ประชำชนร่วมคิด  ร่วมท ำ ใช้หลักกำรมีส่วนร่วมและพ่ึงพำ 
ตนเอง จัดตั้งและพัฒนำกลุ่มอำชีพ กลุ่มออมทรัพย์ จัดลำนค้ำชุมชน โดยสอดแทรกแนวคิด 
เรื่องกำรพัฒนำเศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเองในทุกโอกำส 

                          รวม     -   โครงการ 
 

ยุทธศำสตร์ที่  ๔    ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำกำรบริหำรงำน กำรพัฒนำบุคลำกรและกำรบริกำรประชำชน 
   แนวทำงกำรพัฒนำ  

๔.๑  ฝึกอบรมให้ควำมรู้แก่พนักงำนส่วนต ำบลและลูกจ้ำง 
                             จ ำนวน   2   โครงกำร 
๔.๒  ฝึกอบรมให้ควำมรู้แกสมำชิกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลและผู้น ำ   
                               จ ำนวน  -  โครงกำร 
๔.๓  เผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรให้แก่ประชำชน   
                                จ ำนวน  2  โครงกำร 
          



                                                                                           ๗ 
 
๔.๔  กำรจัดโครงกำรเวทีประชำคมต ำบล   
                                จ ำนวน    1   โครงกำร   
๔.๕  เสริมสร้ำงควำมรู้และจิตส ำนึกกำรมีส่วนร่วมของประชำชนและชุมชนในต ำบล   
                               จ ำนวน   3  โครงกำร 
 

    รวม    8    โครงการ 
                                                             

ยุทธศำสตร์ที่  ๕         ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำกำรเกษตรและส่งเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
                             แนวทำงกำรพัฒนำ 

๕.๑  ส่งเสริมให้ประชำชนปฏบิัติตำมแนวทำงพระรำชด ำริเศรษฐกิจพอเพียงไร่นำ ส่วนผสม        
                                จ ำนวน    2   โครงกำร 
๕.๒  ส่งเสริมให้ประชำชนท ำกำรเกษตรอินทรีย์  เกษตรชีวภำพ และกำรเลี้ยงสัตว์ ลดกำร 
       ใชส้ำรเคมี เพื่อให้ประชำชนปลอดภัยจำกสำรพิษ 
                                 จ ำนวน     -     โครงกำร 
๕.๓  ส่งเสริมกำรลงทุนด้ำนกำรเกษตร กำรบริกำรและถ่ำยทอดเทคโนโลยีด้ำนกำรเกษตร 

 

     จ ำนวน    ๑   โครงกำร 
       รวม     3   โครงการ 

 

ยุทธศำสตร์ที่  ๖        ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทำงกำรพัฒนำ 

๖.๑ ส่งเสริมกำรอนุรักษ์ดินและน้ ำ ปลูกจิตส ำนึกให้ประชำชนตระหนักถึงคุณค่ำและมี 
       ส่วนร่วมในกำรเฝ้ำระวัง ป้องกันและแก้ไขปัญหำขยะ  น้ ำเสีย  มลภำวะและ       
       สภำพแวดล้อมต่ำงๆ        จ ำนวน    2   โครงกำร 
๖.๒  กำรรณรงค์ให้ประชำชนรักกำรปลูกต้นไม้และดูแลให้มีกำรใช้ประโยชน์ที่ดินให้ 
         เหมำะสม                  จ ำนวน    2   โครงกำร 

 

           รวม     4   โครงการ 
 

รวมทั้งสิ้น     56    โครงกำร  ตำมแผนงำนยทุธศำสตร์   ๖   ด้ำน 
 

                                                          …………………………………………



 

บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม      แผนค ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ    ๒๕61 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ จ ำนวน 

โครงกำร 
จ ำนวน 

งบประมำณ 
รวมงบประมำณ

ทั้งหมด 
หน่วยด ำเนินกำร 

ยุทธศำสตร์ที่  ๑     ด้ำนกำรพัฒนำระบบสำธำรณูปโภค  สำธำรณูปกำร โครงสร้ำงพื้นฐำน  
1.1 จัดหำบริกำรพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นแก่กำรด ำเนินชีวิตและควำมเป็นอยู่ของประชำชน 
1.2 ขยำยกำรบริกำรด้ำนสำธำรณูปโภค ไฟฟ้ำ ประปำ  โทรศัพท์ ให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้ำน 

 
3 

      4 

 
1,035,900 
1,635,100 

 
 

2,671,000 

 
 
กองช่ำง 

ยุทธศำสตร์ที่  ๒    ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำกำรศึกษำและกำรส่งเสริมกำรศำสนำกำรพัฒนำกำร 
                      สำธำรณสุขและพัฒนำคุณภำพ ชีวิตประชำชน 
                      2.1 พัฒนำคน ชุมชน  สังคม  กำรศึกษำ  กำรสำธำรณสุขพัฒนำเด็กและเยำวชน  สตรี   
                           สงเครำะห์ผู้สูงอำยุ  คนพิกำรงำนพัฒนำคุณภำพชีวิต  งำนฝึกอบรม 
                     2.2 กำรรักษำควำมสงบเรียบร้อยของชุมชนลดอำชญำกรรมและกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
                     2.3 พัฒนำสวนสำธำรณะและกำรกีฬำ  
                     2.4 จัดกิจกรรมสร้ำงควำมสำมัคคีและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี 
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5 
3 
4 

 
 
5,616,486 
 
245,000 
360,000 
580,000 

 
 

6,801,486 

ส ำนักปลัดฯ  
กองกำรศึกษำศำสนำ
และวัฒนธรรม 
กองสำธำรรณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
กองสวัสดิกำรสังคม 

ยุทธศำสตร์ที่  ๓   ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำชุมชน กำรพัฒนำสังคมและพัฒนำเศรษฐกิจแบบฐำนรำก       -          -        -  
ยุทธศำสตร์ที่  ๔   ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำกำรบริหำรงำนกำรพัฒนำบุคลำกรและกำรบริกำรประชำชน 
                     ๔.๑  ฝึกอบรมให้ควำมรู้แก่พนักงำนส่วนต ำบลและลูกจ้ำง 
                     ๔.๒  ฝึกอบรมให้ควำมรู้แกสมำชิกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลและผู้น ำ 
                     ๔.๓  เผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรให้แก่ประชำชน 
                     ๔.๔  กำรจดัโครงกำรเวทีประชำคมต ำบล   
                     ๔.๕  เสริมสร้ำงควำมรู้และจิตส ำนึกกำรมีส่วนร่วมของประชำชนและชุมชนในต ำบล   

 
2 
- 
2 
1 
3 

 
90,000 

- 
230,000 
50,000 

150,000 

 
520,000 

 

ส ำนักปลัดฯ  
กองกำรศึกษำศำสนำ
และวัฒนธรรม 
กองสวัสดิกำรสังคม 

ยุทธศำสตร์ที่  ๕   ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำกำรเกษตรและส่งเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
                    ๕.๑  ส่งเสรมิให้ประชำชนปฏิบัติตำมแนวทำงพระรำชด ำริเศรษฐกิจพอเพียงไร่นำส่วนผสม 
                    ๕.๒ ส่งเสริมให้ประชำชนท ำกำรเกษตรอินทรีย์  เกษตรชีวภำพ และกำรเลี้ยงสัตว์ ลดกำรใช้ 
                          สำรเคมี เพื่อให้ประชำชนปลอดภัยจำกสำรพิษ 

๕.๓  ส่งเสริมกำรลงทุนด้ำนกำรเกษตร กำรบริกำรและถ่ำยทอดเทคโนโลยีด้ำนกำรเกษตร 

 
๒ 
- 
 

1 

 
120,000 

- 
 

60,000 

 
180,000 

ส ำนักปลัดฯ  
กองสวัสดิกำรสังคม 

ยุทธศำสตร์ที่  ๖  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและ สิ่งแวดล้อม 
                    ๖.๑ ส่งเสริมกำรอนุรักษ์ดินและน้ ำ ปลูกจิตส ำนึกให้ประชำชนตระหนักถึงคุณค่ำและมีส่วนร่วมใน 
                         กำรเฝ้ำระวัง ป้องกันและแก้ไขปัญหำขยะ  น้ ำเสีย  มลภำวะและสภำพแวดล้อมต่ำงๆ    
                    ๖.๒ กำรรณรงค์ให้ประชำชนรักกำรปลูกต้นไม้และดูแลให้มีกำรใช้ประโยชน์ที่ดินให้เหมำะสม                   

 
2 
2 

 
150,000 
30,000 

 
180,000 

ส ำนักปลัดฯ  
 

รวม 56 ๑0,352,486 10,352,486  
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