
การประเมินผลการปฎิบัติการเสริมสรางวินัย คณุธรรม  จริยธรรมและปองกันการทุจริต
ขององคการบริหารสวนตำบลคลองเรือ

ประจำปงบประมาณ ๒๕62
------------------------------------------

1. ชื่อโครงการ  : โครงการเกี่ยวกับการเสรมิสรางคุณธรรม จริยธรรมขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐ

2. หลกัการและเหตผุล :
ตามมติคณะรัฐมนตรี เห็นชอบใหแตงต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนยุทธศาสตรชาติ วาดวยการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตภาครัฐโดยมีนายกรัฐมนตรี เปนประธาน รัฐมนตรีที่ดูแลนโยบายการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี
รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม เปนรองประธาน ประธานกรรมการ ป.ป.ช. ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงทุก
กระทรวง เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการพลเรือน เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ
ผูอำนวยการสำนักงบประมาณ รวมเปนกรรมการ และเลขาธิการคณะกรรมการปองกนัและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ
เปนกรรมการและเลขานุการ โดยมีอำนาจหนาท่ีในการกำกับ ดูแลใหองคกรในภาครัฐจัดทำแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติ
การ ใหสอดรับกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต จัดสรรทรัพยากร สนับสนุน แผนงาน
โครงการตามยุทธศาสตร อำนวยการและประสานการดำเนินงานปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ติดตามและ
ประเมินผลและแกไขปญหาอุปสรรคในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ วาดวยการปองกนัและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ
และปฏิบัติหนาท่ีอืน่ตามท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือใหการขับเคล่ือนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ภาครัฐดังกลาวเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

ดังน้ัน เพ่ือใหการดำเนินงานสอดคลองเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี องคการบริหารสวนตำบลคลองเรือจึง
ไดจัดทำกจิกรรมการประเมินผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลคลองเรอื  ดานการบรหิารราชการ เพ่ือความ
โปรงใส  ตรวจสอบได ประจำปงบประมาณ  ๒๕62 เพ่ือสามารถนำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต
ประจำปงบประมาณ 25๖2 ขององคการบรหิารสวนตำบลคลองเรือนำไปใชใหเกิดเปนรปูธรรมในทางปฏิบัติและบังคบัใช
ตอไปและเพือ่สรางองคกรภาคราชการใหมีความโปรงใส   มีคุณธรรม   จริยธรรมและธรรมาภิบาลในการปฏบิัติราชการ
เพื่อปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบควรเริ่มตนดวยการปลูกฝงสรางจิตสำนึก   คานิยม   คุณธรรมจริยธรรมและหลัก
ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการ   มีจิตสำนึกที่ดีในการใหบริการ ปฏิบัติราชการดวยความซื่อสัตย  สุจริต  เปนธรรม
และเสมอภาค  ทำใหการบริหารราชการเกดิความโปรงใส    ตลอดจนการเปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการ
ปองกันการทุจริตและประพฤตมิิชอบ   ใหประชาชนเกดิความม่ันใจ  ศรทัธาและไววางใจในการบริหารราชการขององคการ
บริหารสวนตำบลคลองเรือ   รวมทั้งตัวผูบริหารทองถิ่น  สมาชิกสภา  ขาราชการและเจาหนาที่ทุกระดับ    องคการบริหาร
สวนตำบลคลองเรือ     จึงไดจัดทำโครงการจัดทำแผนปฏิบตัิการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการ บริหารสวน
ตำบลคลองเรือ  ประจำปงบประมาณ 25๖2 ข้ึน
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3. วัตถุประสงค  :
3.1 เพ่ือติดตามประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมทีไ่ดดำเนินการในปงบประมาณ  ๒๕62
3.2  เพ่ือเช่ือมโยงกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา,แผนการดำเนินงานและแผนพัฒนา ของ

องคการบรหิารสวนตำบล,แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตเขารวมกับแผนปฎิบัติการเสริมสรางวินัย คุณธรรม
จริยธรรมและปองกนัการทุจริต ประจำปงบประมาณ  2562

3.3 เพ่ือปลูกฝงสรางจิตสำนึก  คานิยม  คุณธรรม  จริยธรรมและหลกัธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการ
มีจิตสำนึกที่ดีในการใหบริการ   ปฏิบัติราชการดวยความซื่อสัตย  สุจริต  เปนธรรม  และเสมอภาค  ทำใหการบริหาร
ราชการเกิดความโปรงใส  ตลอดจนการเปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการปองกันการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ

3.4 เพื่อใช แผนปฎิบัติการเสริมสรางวินัย  คุณธรรม  จริยธรรมและปองกันการทุจริตขององคการบริหาร
สวนตำบลคลองเรือ  ประจำปงบประมาณ   25๖2 เปนกรอบการดำเนินงานในดานการสงเสรมิ สนับสนุนและเสริมสราง
วินัย  คุณธรรม  จริยธรรมและปองกันการทจุรติการปองกันขอรบัการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ

3.5 เพ่ือสรางจติสำนึก   คุณธรรม   จริยธรรมและธรรมาภิบาลใหเกิดข้ึนกับขาราชการ

4. เปาหมายของโครงการ/กิจกรรม
กิจกรรมการปฎิบัติการเสริมสรางวินัย คุณธรรม  จริยธรรมและปองกันการทุจริต ขององคการบริหารสวน

ตำบลคลองเรือ   ประจำปงบประมาณ ๒๕62  มีเปาหมายท่ีสำคัญดังน้ี
4.1  เปาหมายเชิงคณุภาพ

4.1.1   คณะผูบรหิาร , พนักงานสวนตำบล , พนักงานจาง และ สมาชิกสภาฯมีจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติราชการ   มีจิตสำนึกท่ีดีในการใหบริการ   ปฏิบัติราชการดวยความซ่ือสัตย  สุจริต  เปนธรรม
และเสมอภาค  ทำใหการบริหารราชการเกิดความโปรงใส  ตลอดจนการเปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการ
ปองกันการทจุริตและประพฤติมิชอบเพิม่ขึ้น

4.2 เปาหมายเชิงปรมิาณ
   4.2.๑  สรปุผลรายงานผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลคลองเรือ  ประจำป
งบประมาณ   ๒๕62

5. วิธีการดำเนินการ
กิจกรรมการเสรมิสรางวนิัย คุณธรรม  จริยธรรมและปองกนัการทจุริต ขององคการบรหิารสวนตำบล

คลองเรือ   ประจำปงบประมาณ ๒๕62  มีวิธีการดำเนินการดังตอไปน้ี
5.1  เสนอกิจกรรม เพื่อขออนุมัตจิากผูบริหารทองถิ่น
5.๒  คำส่ังแตงต้ังคณะกรรมทำงานดำเนินการตามกิจกรรมและคณะกรรมการท่ีเก่ียวของ
5.๓  ประเมินผลและสรุปผลการจัดทำโครงการเสนอตอนายกองคการบรหิารสวนตำบล
๕.๔  เผยแพรประชาสัมพันธ ใหสมาชิกสภาฯ,พนักงานสวนตำบลและประชาชนทราบ
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  ภาพแสดงกจิกรรมท่ี 1

ข้ันตอนการดำเนินการ
ป พ.ศ. 2561 ป พ.ศ. 25๖2

ต.ค.

พ.ย.

ธ.ค.

ม.ค.

ก.พ.

มี.ค.

เม.ย.

พ.ค.

มิ.ย.

ก.ค.

ส.ค.

ก.ย.

1 )  เสนอกิจกรรม  เพื่ อ ขออนุมั ติจ าก
ผูบริหารทองถิ่น
๒ )  คำส่ังแตงต้ังคณะกรรมการดำเนิน
กิจกรรมและคณะกรรมการที่เกี่ยวของ
๓ )   ประเมินผลและสรุปผลการจัดทำ
โครงการเสนอตอนายกองคการบริหารสวน
ตำบล
๔) เผยแพรประชาสัมพันธ ใหสมาชิกสภาฯ
,พนักงานสวนตำบลและประชาชนทราบ

ภาพที ่ 1  กิจกรรมการเสรมิสรางวนิัย คุณธรรม  จริยธรรมและปองกันการทจุริต ขององคการบรหิาร
สวนตำบลคลองเรอื   ประจำปงบประมาณ  ๒๕62

6. ระยะเวลาดำเนินการ
ในหวงระยะเวลาปงบประมาณ  พ.ศ. 2562

7.  งบประมาณ

                      ไมไดใชงบประมาณ
8. ผูรบัผิดชอบโครงการ
          งานนโยบายและแผน  สำนกังานปลัดองคการบริหารสวนตำบลคลองเรือ  อำเภอวิหารแดง  จังหวัดสระบุรี

9. สถานที่ดำเนินการ
                   องคการบริหารสวนตำบลคลองเรอื

10. ประโยชนที่จะไดรับ
ประโยชนที่ไดรับหลังจากสิ้นสุดกิจกรรมการเสริมสรางวินัย คุณธรรม  จริยธรรมและปองกันการทุจริต

ขององคการบริหารสวนตำบลคลองเรือ   ประจำปงบประมาณ ๒๕62 มีดังน้ี
1. ไดทราบถึงปญหาและความตองการของโครงการ/กจิกรรมท่ีไดดำเนินการในปงบประมาณ  ๒๕62
2.  แผนยุทธศาสตรการพัฒนา,แผนการดำเนินงาน  แผนพัฒนา แผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการ

ทุจริต   แผนปฎิบัติการเสริมสรางวินัย คุณธรรม จรยิธรรมและปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ  2562  ไดนำมา
ปรับใชไดทันปงบประมาณ 2562
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3. เปนการปลูกฝงสรางจิตสำนึก  คานิยม  คุณธรรม  จริยธรรมและหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติ
ราชการ   มีจิตสำนึกที่ดีในการใหบริการ   ปฏิบัติราชการดวยความซื่อสัตย  สุจริต  เปนธรรม  และเสมอภาค  ทำใหการ
บริหารราชการเกิดความโปรงใส  ตลอดจนการเปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการปองกันการทุจรติและ
ประพฤติมิชอบ

4. สามารถนำแผนปฎิบัติการเสริมสรางวินัย  คุณธรรม  จริยธรรมและปองกันการทุจริตขององคการ
บริหารสวนตำบลคลองเรือ  ประจำปงบประมาณ 25๖2 เปนกรอบการดำเนินงานในดานการสงเสริม สนับสนุนและ
เสริมสรางวินัย  คณุธรรม  จริยธรรมและปองกันการทุจริตได

5. ขาราชการมีจิตสำนึก   คุณธรรม   จรยิธรรมและธรรมาภิบาล

11.  วิธีการติดตามและประเมินผล
จัดทำรายงานผลและสรปุผลโครงการเกีย่วกับการเสรมิสรางคณุธรรม จริยธรรมขาราชการและเจาหนาที่

ของรัฐตอเสนอตอนายกองคการบริหารสวนตำบล

12. ผูเขียนกิจกรรม

(นางสุภาพร  ศรีสวาง)
                                                              หัวหนาสำนักปลดั

13. ผูเสนอกิจกรรม

(นางสุภาพร  ศรีสวาง)
                                                              หัวหนาสำนักปลดั

14. ผูเห็นตรวจสอบและเห็นชอบกิจกรรม

ความเห็นผูตรวจสอบและเห็นชอบกิจกรรม .......................................................................

          (นายภูมพัิฒน  ธนดิฐภักดีพงศ)
     ปลดัองคการบริหารสวนตำบลคลองเรือ

15. ผูอนุมัติโครงการ
 ความเห็นผูอนมุัติกิจกรรม ................................

     (นายทพิยชยภล  เพทายวิราพนัธ)
     นายกองคการบริหารสวนตำบลคลองเรือ


