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8.2  การวิเคราะห์การก าหนดต าแหน่ง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ ได้วิเคราะห์การก าหนดต าแหน่งจากภารกิจที่จะด าเนินการในแต่
ละส่วนราชการในอนาคต 3 ปี ซึ่งเป็นตัวสะท้อนให้เห็นว่าปริมาณงานในแต่ละส่วนราชการมีเท่าใดเพ่ือน ามาวิเคราะห์
ว่าจะใช้ต าแหน่งใด จ านวนเท่าใด ในส่วนราชการใด ในระยะเวลา 3 ปี ข้างหน้าจึงจะเหมาะสมกับภารกิจและปริมาณ
แผนงานและเพ่ือให้คุ้มค่าต่อการใช้จ่ายงบประมาณและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ  
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยน าผลการวิเคราะห์ต าแหน่งมากรอกข้อมูลลงในกรอบอัตราก าลัง 3 ปี 
ดังนี้ 
                     กรอบอัตราก าลัง  3 ปี  ระหว่างปี   2564-2566   
 

ส่วนราชการ 
 

กรอบ 
อัตรา 
ก าลัง
เดิม 

อัตราต าแหน่งที่คาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา 

3 ปี ข้างหน้า 

 
เพิ่ม / ลด 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

1 1 1 1 - - -  

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

ส านักปลัด         
หัวหน้าส านักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 1 1 1 1     

นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 1 1 1 1 - - -  
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยปฏิบัติงาน 

1 1 1 1 - - -  

เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยปฏิบัติงาน  

- 1 1 1 +1 - - ก าหนดป ี64 

พนักงานขับรถยนต์ (ลูกจ้างประจ า) 1 1 1 1 - - -  
ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคล  
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

1 1 1 - - - -1 ว่าง 2 ธ.ค. 62 
ยุบเลิก 66 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

- - - 1 - - +1 ก าหนดป ี66 

คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  
คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  
คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  
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ส่วนราชการ 
 

กรอบ 
อัตรา 
ก าลัง
เดิม 

อัตราต าแหน่งที่คาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา 

3 ปี ข้างหน้า 

 
เพิ่ม / ลด 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 
คนงานทั่วไป - 1 1 1 +1 - - ก าหนดป ี64 

คนงานทั่วไป - 1 1 1 +1 - - ก าหนดป ี64 

รวม 14 17 17 17 +3 - -  
กองคลัง         
ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - - ว่าง 
2 พ.ค.65 
กรมสรรหา 

นักวิชาการคลังช านาญการ 1 1 1 1 - - -  
เจ้าพนักงานพสัดุช านาญงาน 1 1 1 1 - - -  
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
(ปฏิบัติการ/ช านาญการ) 

- - - 1 - - +1 ก าหนดป ี66 

เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
(ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน) 

1 1 1 - - - -1 ว่าง 2 ธ.ค.60 

ยุบเลิก 66 

เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
(ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน) 

1 1 1 1 - - - ว่าง 3 ก.พ.61 
กรมสรรหา 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

- - - 1 - - +1 ก าหนดป ี66 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

- - - 1 - - +1 ก าหนดป ี66 

คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  

คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  

คนงานทั่วไป 1 1 1 - - - -1 ว่าง 1 ก.ย.63 
ยุบเลิก 66 

พนักงานขับรถยนต์  
(พนักงานจ้างทั่วไป) 

- 1 1 1 +1 - - ก าหนดป ี64 

รวม 9 10 10 11 +1 - +1  

กองช่าง         

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

วิศวกรโยธา 
(ปฏิบัติการ/ช านาญการ) 

- - - 1 - - +1 ก าหนดป ี66 

นายช่างโยธา 
(ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน) 

1 1 1 1 - - - -ว่าง- 
3 ก.พ. 61 
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ส่วนราชการ 
 

กรอบ 
อัตรา 
ก าลัง
เดิม 

อัตราต าแหน่งที่คาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา 

3 ปี ข้างหน้า 

 
เพิ่ม / ลด 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 
นายช่างโยธา 
(ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน) 

1 1 1 - - - -1 ว่าง 2 มิ.ย. 60 

ยุบเลิก 66 

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -  
พนักงานจดมาตรวัดน้ า  
(ลูกจ้างประจ า) 

1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

- - - 1 - - +1 ก าหนดป ี66 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

1 1 1 - - - -1 ว่าง 3 ก.ค. 62 
ยุบเลิก 66 

พนักงานผลิตน้ าประปา 
(พนักงานจ้างทั่วไป) 

1 1 - - - -1 - ยุบเลิก 65 

คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  

คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  
คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  
คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  
คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  
คนงานทั่วไป 1 1 1 1 - - -  
คนงานทั่วไป - 1 1 1 +1 - - ก าหนดป ี64 

คนงานทั่วไป - 1 1 1 +1 - - ว่าง 
14 ม.ค.64 

รวม 14 16 15 15 +2 -1 -  

กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม         

ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการการศึกษา ระดบัต้น) 

1 1 1 1 - - -  

นักวิชาการศึกษา 
(ปฏิบัติการ/ช านาญการ) 

- 1 1 1 +1 - - ว่าง 
14 ม.ค.65 
กรมสรรหา 

ครู คศ.2 1 1 1 1 - - -  

ครผูู้ช่วย (ปฏิบตัิหน้าที่ ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 1 1 1 1 - - - ว่าง 1 พ.ย. 64 
กรมสรรหา 

ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

- - 1 1 - +1 - ก าหนดป ี65 

ผู้ดูแลเด็ก (พนักงานจ้างทั่วไป) 1 1 1 1 - - -  
ผู้ดูแลเด็ก (พนักงานจ้างทั่วไป) 1 1 1 1 - - -  

รวม 5 6 7 7 +1 +1 -  
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ส่วนราชการ 
 

กรอบ 
อัตรา 
ก าลัง
เดิม 

อัตราต าแหน่งที่คาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา 

3 ปี ข้างหน้า 

 
เพิ่ม / ลด 

หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม         
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - - -ว่าง- 
2 ก.ค.60 
กรมสรรหา 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ - 1 1 1 +1 - - ก าหนดป ี64 
 

เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
(ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน) 

1 1 1 - - - -1 ว่าง 1 ก.พ. 60 
ยุบเลิก 66 

ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

- 1 1 1 +1    
ก าหนดป ี64 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

1 - - - -1 - - ยุบเลิก 64 

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
(พนักงานจ้างทั่วไป) 

1 1 1 1 - - -  

คนงานประจ ารถขยะ 
(พนักงานจ้างทั่วไป) 

1 1 1 1 - - -  

คนงานประจ ารถขยะ 
(พนักงานจ้างทั่วไป) 

1 1 1 1 - - -  

คนงานประจ ารถขยะ 
(พนักงานจ้างทั่วไป) 

1 1 1 1 - - -  

คนงานทั่วไป - 1 1 1 +1 - - ก าหนดป ี64 

คนงานทั่วไป 1 1 - - - -1 - ยุบเลิก 65 

รวม 8 10 9 8 +2 -1 -1  

กองสวัสดิการสังคม         

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวสัดิการสังคม ระดับต้น) 

1 1 1 1 - - -  

นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 1 1 1 1 - - -  

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 1 1 1 - - -  

ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
(พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

1 1 1 1 - - -  

คนงานทั่วไป - 1 1 1 +1 - - ก าหนดป ี64 

รวม 4 5 5 5 +1 - -  
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หน่วยตรวจสอบภายใน         

นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
(ปฏิบัติการ/ช านาญการ) 

- 1 1 1 +1 - - -ว่าง- 
14 ม.ค.64 
กรมสรรหา 

รวม - 1 1 1 +1    
รวมทั้งสิ้น 54 65 64 64 +11 -1 -  
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9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

จ านวน
(คน)

เงินเดือน(1)
เงินประจ า
ต าแหน่ง(2)

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

1 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล กลาง 1 1 495,000       168,000  1 1 1  -  -  - 16,440       18,120    19,440       679,440       697,560       717,000       

(นักบริหารงานท้องถ่ิน)

2 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ต้น 1 1 402,720 42,000    1 1 1  -  -  - 13,440       13,080    13,080       458,160       471,240       484,320       

(นักบริหารงานท้องถ่ิน)

ส ำนักปลัด อบต.(01)

3 หัวหน้าส านักปลัด ต้น 1 1 356,160       42,000    1 1 1  -  -  - 13,320       13,080    13,440       411,480       424,560       438,000       

(นักบริหารงานท่ัวไป)

4 นักทรัพยากรบุลคล ชก. 1 1 260,520       1 1 1  -  -  - 10,920       11,160    11,280       271,440       282,600       293,880       

5 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก. 1 1 210,840       1 1 1  -  -  - 7,560         7,680      7,680         218,400       226,080       233,760       

6 นักจัดการงานท่ัวไป ปก. 1 1 207,480       1 1 1  -  -  - 7,080         7,680      7,680         214,560       222,240       229,920       

7 เจ้าพนักงานธุรการ ชง. 1 1 234,960       1 1 1  -  -  - 9,360         9,960      10,200       244,320       254,280       264,480       

8 เจ้าพนักงานป้องกันและ ปง. 1 1 138,120       1 1 1  -  -  - 5,400         6,120      6,000         143,520       149,640       155,640       

บรรเทาสาธารณภัย

9 เจ้าพนักงานป้องกันและ ปง. 1 1 138,120        - 1 1 1 +1  -  - 5,400         6,120      6,000         143,520       149,640       155,640       

บรรเทาสาธารณภัย

ลูกจ้ำงประจ ำ

10 พนักงานขับรถยนต์  - 1 1 232,920       1 1 1  -  -  - 7,560         7,680      9,840         240,480       248,160       258,000       

หมายเหตุท่ี ช่ือสายงาน ระดับต าแหน่ง
จ านวน
ท้ังหมด

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน
อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 
ปีข้างหน้า

อัตราก าลังคน เพ่ิม/ลด ค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน(3) ค่าใช้จ่ายรวม(4)
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9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

จ านวน
(คน)

เงินเดือน(1)
เงินประจ า
ต าแหน่ง(2)

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ

11 ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล  - 1 1 238,080       1 1 1  -  -  - 9,600         9,960      10,320       247,680       257,640       267,960       

12 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  - 1 - -                -  - 1  -  - +1 -             -          138,000     -               -               138,000       ก าหนดปี66

ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์  - 1 - -               1 1 -    -  - -1 -             -          -             -               -               -               ยุบเลิก 66

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

13 คนงานท่ัวไป  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

14 คนงานท่ัวไป  - 1 - 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       -ว่าง-

15 คนงานท่ัวไป  - 1 - 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       -ว่าง-

16 คนงานท่ัวไป  - 1 -  - 1 1 1 +1  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       -ว่าง-

17 คนงานท่ัวไป  - 1 -  - 1 1 1 +1  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       -ว่าง-
กองคลัง(๐๒)

18 ผู้อ านวยการกองคลัง ต้น 1 1 382,560       42,000    1 1 1  -  -  - 13,440       13,320    13,320       438,000       451,320       464,640       
(นักบริหารงานการคลัง)

19 หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี ต้น 1 1 393,600       18,000    1 1 1  -  -  - 13,620       13,620    13,620       425,220       438,840       452,460       -ว่าง-
(นักบริหารงานการคลัง)

20 นักวิชาการคลัง ชก. 1 1 271,440       1 1 1  -  -  - 11,160       11,280    11,760       282,600       293,880       305,640       

21 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก./ชก. 1 - -                -  - 1  -  - +1 -             -          355,320     -               -               355,320       ก าหนดปี66

22 เจ้าพนักงานพัสดุ ชง. 1 1 174,840       1 1 1  -  -  - 6,840         6,960      7,440         181,680       188,640       196,080       

23 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. 1  - 297,900       1 1 1  -  -  - 9,720         9,720      9,720         307,620       317,340       327,060        - ว่าง -

เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. - - -               1 1 -    -  - -1 -             -          -             -               -               -               ยุบเลิก 66

24 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  - - - -                -  - 1  -  - +1 -             -          138,000     -               -               138,000       ก าหนดปี66

25 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  - - - -                -  - 1  -  - +1 -             -          138,000     -               -               138,000       ก าหนดปี66

26 พนักงานขับรถยนต์  - 1 1 -               1 1 1 +1  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

27 คนงานท่ัวไป  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

28 คนงานท่ัวไป  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

คนงานท่ัวไป  - 1  - -               1 1 -    -  - -1 -             -          -             -               -               -               ยุบเลิก

ค่าใช้จ่ายรวม(3)
หมายเหตุท่ี ช่ือสายงาน ระดับต าแหน่ง

จ านวน
ท้ังหมด

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน
อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 
ปีข้างหน้า

อัตราก าลังคน เพ่ิม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน(2)
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จ านวน
(คน)

เงินเดือน(1)
เงินประจ า
ต าแหน่ง(2)

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

กองช่ำง(03)

29 ผู้อ านวยการกองช่าง ต้น 1 1 402,720       42,000    1 1 1  -  -  - 13,440       13,080    13,080       458,160       471,240       484,320       

(นักบริหารงานช่าง)

30 วิศวกรโยธา ปก./ชก. 1 - -                -  - 1  -  - +1 -             -          355,320     -               -               355,320       ก าหนดปี66

31 นายช่างโยธา ปง./ชง. 1  - 297,900       1 1 1  -  -  - 9,720         9,720      9,720         307,620       317,340       327,060        - ว่าง -

นายช่างโยธา ปง./ชง.  -  - -               1 1 -    -  - -1 -             -          -             -               -               -               ยุบเลิก 66

32 เจ้าพนักงานธุรการ ปง. 1 1 140,400       1 1 1  -  -  - 6,240         6,120      6,000         146,640       152,760       158,760       

ลูกจ้ำงประจ ำ

33 พนักงานจดมาตรวัดน้ า  - 1 1 185,280       1 1 1  -  -  - 7,080         7,440      7,440         192,360       199,800       207,240       

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ

34 ผู้ช่วยนายช่างโยธา  - 1 1 138,000       1 1 1  -  -  - 5,520         5,760      6,000         143,520       149,280       155,280       

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  -  -  - -               1 1 -    -  - -1 -             -          -             -               -               -               ยุบเลิก 66

35 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 - -                -  - 1  -  - +1 -             -          138,000     -               -               138,000       ก ำหนดใหม่66

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

พนักงานผลิตน้ าประปา  -  -  - -               1 -   -    - -1  - -             -          -             -               -               -               ยุบเลิก 65

36 คนงานท่ัวไป  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

37 คนงานท่ัวไป  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

38 คนงานท่ัวไป  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

39 คนงานท่ัวไป  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

40 คนงานท่ัวไป  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

41 คนงานท่ัวไป  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

42 คนงานท่ัวไป  - 1 1  - 1 1 1 +1  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

43 คนงานท่ัวไป  - 1  -  - 1 1 1 +1  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000        - ว่าง -

ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน(๒) ค่าใช้จ่ายรวม(3)
หมายเหตุท่ี ช่ือสายงาน ระดับต าแหน่ง

จ านวน
ท้ังหมด

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน
อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 
ปีข้างหน้า

อัตราก าลังคน เพ่ิม/ลด



9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 36

จ านวน
(คน)

เงินเดือน(1)
เงินประจ า
ต าแหน่ง(2)

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

กองกำรศึกษำ  ศำสนำ
และวัฒนธรรม(04)

44 ผู้อ านวยการกองการศึกษา ต้น 1 1 356,160       42,000    1 1 1  -  -  - 13,320       13,080    13,440       411,480       424,560       438,000       
ศาสนาและวัฒนธรรม
(นักบริหารงานการศึกษา)

45 นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. 1 - -               1 1 1 +1  -  - 355,320     12,000    12,000       355,320       367,320       379,320        - ว่าง -

46 ครู คศ.2 1 1 -               1 1 1  -  -  - - - - - - -
จ่ายจากเงิน

อุดหนุน

                               ครูผู้ช่วย (ปฏิบัติหน้าท่ี ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ครูผู้ช่วย 1 - -               1 1 1  -  -  - - - - - - -
เงินอุดหนุน ว่าง 

เปล่ียนแปลง

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป
48 ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป  - 1 1 -               -          -   1 1 -   +1  -  - 180,000  7,200          - 180,000       187,200       
49 ผู้ดูแลเด็ก  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - - - - 108,000       108,000       108,000       
50 ผู้ดูแลเด็ก  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - - - - 108,000       108,000       108,000       

กองสำธำรณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม(05)

51 ผู้อ านวยการกอง ต้น 1 - 393,600       42,000    1 1 1  -  -  - 13,620       13,620    13,620       449,220       462,840       476,460        - ว่าง -
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
(นักบริหารงานสาธารณสุข)

52 นักวิชาการสาธารณสุข ชก. 1 1 329,760       1 1 1 +1  -  - 12960 13,440    13,320       342,720       356,160       369,480       
เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปง./ชง.  -  - -               1 1 -    -  - -1 -             -          -             -               -               -               ยุบเลิก 66

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ
53 ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข  - 1 1 -               1 1 1 +1  -  - 180,000     7,200      7,560         180,000       187,200       194,760       

ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข  -  -  - -                -  - -   -1  -  - -             -          -             -               -               -               ยุบเลิก 64

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป
54 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - - - - 108,000       108,000       108,000       

ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน(2) ค่าใช้จ่ายรวม(3)
หมายเหตุท่ี ช่ือสายงาน ระดับต าแหน่ง

จ านวน
ท้ังหมด

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน
อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 
ปีข้างหน้า

อัตราก าลังคน เพ่ิม/ลด



55 คนงานประจ ารถขยะ  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - - - - 108,000       108,000       108,000       
56 คนงานประจ ารถขยะ  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - - - - 108,000       108,000       108,000       
57 คนงานประจ ารถขยะ  - 1 1 108,000       1 1 1  -  -  - - - - 108,000       108,000       108,000       
58 คนงานท่ัวไป  - 1  - 1 1 1 +1  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

คนงานท่ัวไป  -  -  - -               1  - -    - -1  - -             -          -             -               -               -               ยุบเลิก 65
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9.  ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

จ านวน
(คน)

เงินเดือน(1)
เงินประจ า
ต าแหน่ง(2)

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566

กองสวัสดิกำรสังคม(06)

พนักงำนส่วนต ำบล

59 ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม ต้น 1 1 311,640       42,000    1 1 1  -  -  - 12,120       12,600    12,960       365,760       378,360       391,320       

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม)

60 นักพัฒนาชุมชน ชก. 1 1 323,760       1 1 1  -  -  - 12,600       12,960    13,320       336,360       349,320       362,640       

61 เจ้าพนักงานธุรการ ปง. 1 1 138,120       1 1 1  -  -  - 5,400         6,120      6,000         143,520       149,640       155,640       

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ

62 ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  - 1 1 240,000       1 1 1  -  -  - 9,600         10,080    10,440       249,600       259,680       270,120       

พนักงำนจ้ำงท่ัวไป

63 คนงานท่ัวไป  - 1  - 1 1 1 +1  -  - -             -          -             108,000       108,000       108,000       

หน่วยตรวจสอบภำยใน

64 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 1 1 - 1 1 1 +1  -  - 355,320     12,000    12,000       355,320       367,320       379,320        - ว่าง -

(4)รวม 64     46     9,528,600    480,000  65    64    64    +11 -1  - 1,173,120  500,760  1,597,560  11,937,720  12,438,480  14,036,040  

(5)ประมาณการประโยชน์ 1,790,658    1,865,772    2,105,406    

ตอบแทนอ่ืน 15%  

รวมเป็นค่าใช้จ่ายบุคคลท้ังส้ิน 13,728,378  14,304,252  16,141,446  

(6) คิดเป็นร้อยละ40 ของงบ 27.82 27.61 29.67

ประมาณรายจ่ายประจ าปี

หมำยเหตุ บาท (ใช้ฐานรายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ๒๕63 บวกเพ่ิม
ร้อยละ ๕ เป็นฐานการค านวณ = 47,00๐,๐๐๐ บาท + ๕%)

อัตราก าลังคน เพ่ิม/ลด ภาระค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน(2) ค่าใช้จ่ายรวม(3)
หมายเหตุ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2563 47,000,000    

ท่ี ช่ือสายงาน ระดับต ำแหน่ง
จ านวน
ท้ังหมด

จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน
อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า

จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 
ปีข้างหน้า



บาท (ประมาณการเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๕ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๒๕63)
บาท (ประมาณการเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๕ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๒๕64)
บาท (ประมาณการเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๕ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ๒๕65)

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 49,350,000    
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 51,817,500    
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2566 54,408,375    



 

 

 

 

๑๐.  แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง ๓ ปี  (พ.ศ. ๒๕64 – ๒๕๖6)                        38 
โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 

 
 
 
 

                   
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
  
 
 

 
 

        
                                             

 
 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง 

ส านักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)   

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)  

-  งานบริหารทั่วไป 
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-  งานกฎหมายและคด ี
-  งานกิจการสภา 
-  งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

-  งานการเงิน 
-  งานบัญชี 
-  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้
-  งานทะเบียนทรัพยส์ินและพัสด ุ

-  งานก่อสร้าง 
-  งานส ารวจออกแบบและ         

ควบคุมอาคาร 
-  งานประสานสาธารณูปโภค 
-  งานผังเมือง 

-  งานบริหารและส่งเสริมการศึกษา 
-  งานศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี   
-  งานกีฬาและนันทนาการ 
-  งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)  

 -  งานสังคมสงเคราะห์และสวสัดกิารสังคม 
-  งานพัฒนาชุมชน 
-  งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตร ี

-  งานส่งเสริมการเกษตร 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)  

 
-  งานอนามัยและส่งเสรมิสุขภาพ 
-  งานบริการสาธารณสุข 
-  งานควบคุมและจัดการคณุภาพ
สิ่งแวดล้อม 
-  งานป้องกันและควบคุมโรค 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
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โครงสร้างส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 
 

 
 

 
 

หัวหน้าส านักปลัด 
   (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑)
  

งานบริหารทั่วไป 
- นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ (1)  
- ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล (1) 
- พนักงานขับรถยนต์ (๑)  
- คนงานท่ัวไป (2) (ว่าง 1) 

 

งานนโยบายและแผน 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ (1) 
- คนงานท่ัวไป (1)  
 

งานกิจการสภา 
- เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน (๑) 

 

งานกฎหมายและคดี 
- นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบตัิการ (1) 
      

 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ปฏิบัติงาน (1) 
- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   ปฏิบัติงาน (1) ก าหนดปี 64 
- คนงานท่ัวไป (2) (ว่าง 1) ก าหนดปี 64 
 

 

งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสมัพันธ์ (1) 
  (ว่าง) 
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โครงสร้างกองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
        
 
 
 
 
 
 

 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)  

งานการเงิน 
- เจ้าพนักงานการเงินและบญัช ี            
   (ปง./ชง.) (1) (ว่าง) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธรุการ (1) 
- พนักงานขับรถยนต์ (1)  
 
 

 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก./ชก.) (๑) 
  (ว่าง)  
- คนงานท่ัวไป (1) (ว่าง) 

 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
  - เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน (1) 
  - คนงานท่ัวไป (1) (ว่าง) 

 

งานบัญชี 
- นักวิชาการคลังช านาญการ (1) 
 
 

 

หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)  
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โครงสร้างกองช่าง องคก์ารบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 

 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
   (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑)

   

            งานก่อสร้าง  
- นายช่างโยธา (ปง./ชง.) (1) (ว่าง) 
- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบตัิงาน (1) 
- คนงานท่ัวไป (2) (ว่าง)  

 
-  
-  

-  

-  
 
 
 

  งานส ารวจออกแบบและควบคุมอาคาร 
- วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) ก าหนดปี 66  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) (ว่าง)  
 
   
 

 
       

 
-  
-  

-  

-  
 
 
 

งานประสานสาธารณูปโภค 
- พนักงานจดมาตรวัดน  า (๑) 
- คนงานท่ัวไป (6)  

งานผังเมือง 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)  
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โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม องคก์ารบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) (๑) 

งานสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 
    - นักพัฒนาชุมชนช านาญการ (1)   

 
 

งานพัฒนาชุมชน 
- นักพัฒนาชุมชนช านาญการ  

  - คนงานท่ัวไป (1) (ว่าง)  
     

 
 
ชปก. (1) 

งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
     - ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  (1) 

 

งานส่งเสริมการเกษตร 
- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบตัิงาน (1)   
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โครงสร้างกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
        
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑) 

งานบริหารและส่งเสริมการศึกษา 

- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1) 
   (ว่าง)  

 
 
 

งานศาสนา วัฒนธรรม และ 
ประเพณี 
  - ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป (1)  
 

 

งานกีฬาและนันทนาการ 
- ผู้ดูแลเด็ก (1)  

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    - ครู คศ.2 (1)  
    - ครูผู้ช่วย (ปฏิบัติหน้าที่ ณ  
      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) (1) (ว่าง)  
    - ผู้ดูแลเด็ก (1)  
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โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

 
 
 
        
 
 

  
 
 

ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต้น) (1) (ว่าง) 

งานอนามัยและส่งเสริมสุขภาพ 
- นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ (1)  
   

 

งานบริการสาธารณสุข 
- นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
 

งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
- ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข (1) 
   

 

งานควบคุมและจัดการ 
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  
  (รถบรรทุกขยะ) (1)  
- คนงานประจ ารถขยะ (3)  
- คนงานท่ัวไป (1)  
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โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลคลองเรือ 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
-  นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 
   (๑) (ว่าง)  
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11. บัญชีแสดงจัดคนลงสู่ต ำแหน่งและกำรก ำหนดเลขท่ีต ำแหน่งในส่วนรำชกำร                                         

เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ ำต ำแหน่ง
เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ค่ำตอบแทน

1 นายกษชพัฒน์ ธนดิฐภักดีพงศ์ ปริญญาโท 63-3-00-1101-001 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล กลาง 63-3-00-1101-001 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล กลาง 498,240.00 84,000.00 84,000.00

(นักบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล) (นักบริหารงานท้องถ่ิน) (41,250x12) (7000X12) (7000X12)

2 นางสาวสุธาดา ทรัพย์อนันต์ ปริญญาโท 63-3-00-1101-002 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ต้น 63-3-00-1101-002 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ต้น 416,160.00 42,000.00  -

(นักบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบล) (นักบริหารงานท้องถ่ิน) (34,680x12) (3,500X12)

ส ำนักปลัด ส ำนักปลัด

3 นางศิริวรรณ เขียวค า ปริญญาโท 63-3-01-2101-001 หัวหน้าส านักงานปลัด ต้น 63-3-01-2101-001 หัวหน้าส านักปลัด ต้น 369,480.00 42,000.00  -
(นักบริหารงานท่ัวไป) (นักบริหารงานท่ัวไป)   (30,790x12) (3,500x12)

4 นางสาววรรณิศา เครือศรี ปริญญาโท 63-3-01-3102-001 นักทรัพยาบุคคล ชก. 63-3-01-3102-001 นักทรัพยากรบุคคล ชก. 282,600.00  -  -
(23,550x12)

5 นางสาวศิวาการ บุญกาญจน์ ปริญญาตรี 63-3-01-3103-001 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก. 63-3-01-3103-001 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก. 222,240.00  -  -

(18,520x12)

6 นางสาวศิริพร คัมภิรานนท์ ปริญญาตรี 63-3-01-3101-001 นักจัดการงานท่ัวไป ปก. 63-3-01-3101-001 นักจัดการงานท่ัวไป ปก. 207,480.00  -  -

(17,290x12)

7 นางสาวศิริวรรณ  เกสิน ปวส. 63-3-01-4101-001 เจ้าพนักงานธุรการ ชง. 63-3-01-4101-001 เจ้าพนักงานธุรการ ชง. 234,960.00  -  -

(19,580x12)

8 นายกฤษฎา พูนเพ็ง ปวส. 63-3-01-4805-001 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง. 63-3-01-4805-001 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง. 138,000.00  - 21,420.00

(11,500X12) (1,785x12)

9 นายสราวุธ คชประเสริฐ ปวส. - - - 63-3-01-4805-002 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง. 138,000.00  - 21,420.00

(11,500X12) (1,785x12)

ลูกจ้ำงประจ ำ ลูกจ้ำงประจ ำ

10 นายศรีสวัสด์ิ  เภาดี ป.6 - พนักงานขับรถยนต์ - - พนักงานขับรถยนต์ - 232,920.00  -  -

(19,410x12)

พนักงำนจ้ำง พนักงำนจ้ำง

11 นางสาวปริยากร  หนูแดง ปริญญาตรี - ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล - - ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล - 238,080.00  -  -

(19,840X12)

12 นางสาวนริศรา แพงท้าว ปริญญาตรี - - - - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ - 138,000.00  -  -

(11,500x12)

13 นางสาวบุญมา คุ้มครอง ม.6 - คนงานท่ัวไป  - - คนงานท่ัวไป  - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

14 นางสาวธีริศรา มาเมือง - - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

ท่ี ช่ือ-สกุล คุณวุฒิกำรศึกษำ

กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินเดือน

หมำยเหตุ
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เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ ำต ำแหน่ง
เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ค่ำตอบแทน

ส ำนักปลัด (ต่อ)

15 นายพิเชฐ สุวรรณสิทธ์ิ - - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

16 - - - - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00  -  -  ว่าง 

(9,000x12)

17 - - - - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00  -  -  ว่าง 

(9,000x12)

กองคลัง กองคลัง

18 นางสาวน  าอ้อย วิมาโน ปริญญาโท 63-3-04-2102-001 ผู้อ านวยการกองคลัง ต้น 63-3-04-2102-001 ผู้อ านวยการกองคลัง ต้น 382,560.00 42,000.00  -

(นักบริหารงานการคลัง) (นักบริหารงานการคลัง) (31,880x12) (3,500x12)

19 นางสาวพรพิมล โสมเสริมทรัพย์ - 63-3-04-2102-002 หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี ต้น 63-3-04-2102-002 หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี ต้น 393,600.00 18,000.00

(นักบริหารงานการคลัง) (นักบริหารงานการคลัง) (32,800x12) (1,500x12)  -

20 นางนภาพร ชิณวร ปริญญาตรี 63-3-04-3201-001 นักวิชาการคลัง ชก. 63-3-04-3202-001 นักวิชาการคลัง ชก. 271,440.00  -  -

(22,620x12)

21 นางสาวภัทรวดี       เพ็ชรดา ปวส. 63-3-04-4203-001 เจ้าพนักงานพัสดุ ปง. 63-3-04-4203-001 เจ้าพนักงานพัสดุ ชง. 174,840.00  -  -

(14,570x12)

22 - 63-3-04-4201-001 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. 63-3-04-4201-001 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. 297,900.00  -  - ว่าง 

(24,825x12)

23 - - - - 63-3-04-3203-001 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก./ชก. 355,320.00  -  -  ว่าง 

(29,610x12)

24 นางสาวชวนพิศ       บัวหลาย ปริญญาตรี - - - - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 138,000.00  -  -

(11,500x12)

25 นางสาวหัทยา      ศรีมณี ปวส. - - - - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 138,000.00  -  -

(11,500x12)

พนักงำนจ้ำง พนักงำนจ้ำง

26 นายไพฑูรย์ พิลาชัย ม.3 - - - - พนักงานขับรถยนต์ - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

27 - - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00  -  -  ว่าง 

(9,000x12)

-

ท่ี ช่ือ-สกุล คุณวุฒิกำรศึกษำ

กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินเดือน

หมำยเหตุ

-

-

-

-
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เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ ำต ำแหน่ง
เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ค่ำตอบแทน

กองคลัง (ต่อ)

28 - - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00  -  -  ว่าง 

(9,000x12)

กองช่ำง กองช่ำง

29 นายวิชญ์รวี           เพศสุวรรณ์ ปริญญาตรี 63-3-05-2103-001 ผู้อ านวยการกองช่าง ต้น 63-3-05-2103-001 ผู้อ านวยการกองช่าง ต้น 402,720.00 42,000.00  -

(นักบริหารงานช่าง) (นักบริหารงานช่าง) (33,560X12) (3,500x12)

30 - - - - 63-3-05-3701-001 วิศวกรโยธา ปก./ชก. 355,320.00  -  - ว่าง 

(29,610x12)

31 - 63-3-05-4701-001 นายช่างโยธา ปง./ชง. 63-3-05-4701-001 นายช่างโยธา ปง./ชง. 297,900.00  -  - ว่าง 

(24,825x12)

32 นายกมลศักด์ิ อินทสนธ์ิ ปริญญาตรี 63-3-05-4101-002 เจ้าพนักงานธุรการ ปง. 63-3-05-4101-002 เจ้าพนักงานธุรการ ปง. 140,400.00  - 19,020.00

(11,700X12) (1,585x12)

ลูกจ้ำงประจ ำ ลูกจ้ำงประจ ำ

33 นายอ านาจ  อาษาพันธ์ ม.6 - พนักงานจดมาตรวัดน  า - - พนักงานจดมาตรวัดน  า - 185,280.00  -  -

(15,440x12)

พนักงำนจ้ำง พนักงำนจ้ำง

34 นายจิรภัทร น  าทรง ปวส. - ผู้ช่วยนายช่างโยธา - - ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 138,000.00  - 21,420.00

(11,500x12) (1,785x12)

35 - - - - - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 138,000.00  -  - ว่าง 

(11,500x12)

36 นายประทวน ป่ินภัย ป.6 - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00 - -

(9,000x12)

37 นายประมวล เบ้าศรี ม.6 - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00 - -

(9,000x12)

38 - - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00 - -  ว่าง 

(9,000x12)

39 นางสาวเจนจิรา เจริญจิตร์ ปริญญาตรี - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00 - -

(9,000x12)

40 นายศุกร์ สักลอ - - คนงานท่ัวไป -  - คนงานท่ัวไป - 108,000.00 - -

(9,000x12)

กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินเดือน

หมำยเหตุ

-

-

-

-

ท่ี ช่ือ-สกุล คุณวุฒิกำรศึกษำ

-



49

เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ ำต ำแหน่ง
เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ค่ำตอบแทน

กองช่ำง (ต่อ) กองช่ำง(ต่อ)

พนักงำนจ้ำง พนักงำนจ้ำง

41 นายโชคชัย ชูเชิด ม.3 - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00 - -

(9,000x12)

42 นายนพพล ทศพร ม.3 - คนงานท่ัวไป -  - คนงานท่ัวไป - 108,000.00 - -

(9,000x12)

43  - - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00 - -  ว่าง 

(9,000x12)

44 นางสาวปราณี ศรีสุระ ปริญญาโท 63-3-08-2107-001 ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ต้น 63-3-08-2107-001 ผู้อ านวยการกองศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ต้น 356,160.00 42,000.00  -

(นักบริหารงานการศึกษา) (นักบริหารงานการศึกษา) (29,680x12) (3,500x12)

45 - - - ปก./ชก. 63-3-08-3803-001 นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. 355,320.00  -  - ว่าง ขอใช้บัญชี กสถ.

(29,610x12)

46 นางสาวสาหร่าย บัวทอง ปริญญาตรี 63-3-08-6600-118 ครู คศ.2 63-3-08-6600-118 ครู คศ.2 287,040.00 42,000.00  - เงินอุดหนุน

(23,920x12) (3,500x12)

47  - 63-3-08-6600-119 ครู คศ.1 63-3-08-6600-119 ครูผู้ช่วย (ปฏิบัติหน้าท่ี ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ครูผู้ช่วย 189,600.00  -  - เงินอุดหนุน

(15,800x12) ว่าง ขอใช้บัญชี กสถ.

พนักงำนจ้ำง

48 นางสาวเสาวณีย์ ศรีบุญจันทร์ ปริญญาตรี  -  -  -  - ผู้ช่วยนักจัดการงานท่ัวไป  - 180,000.00  -  -

(15,000x12)

49 นางสาวจิราวรรณ บัวอุย ปวส. - ผู้ดูแลเด็ก - - ผู้ดูแลเด็ก  - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

50 นางสาวบงกช คชรินทร์ ปริญญาตรี  - ผู้ดูแลเด็ก  -  - ผู้ดูแลเด็ก  - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

51 - 63-3-06-2106-001 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ต้น 63-3-06-2106-001 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ต้น 393,600.00 42,000.00  - ว่าง ขอใช้บัญชี กสถ.

(นักบริหารงานสาธารณสุข) นักบริหารงานสาธารณสุข (32,800x12) (3,500x12)

52 นางสาวบุษริน สุขถึง ปริญญาตรี - - ชก. 63-3-06-3601-001 นักวิชาการสาธารณสุข ชก. 369,480.00  -  -

(30,790x12)

ท่ี ช่ือ-สกุล คุณวุฒิกำรศึกษำ

กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินเดือน

หมำยเหตุ

-

กองกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม กองกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม

-

 -

-

พนักงำนจ้ำง

กองสำธำรณสุขและส่ิงแวดล้อม กองสำธำรณสุขและส่ิงแวดล้อม



50

เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เลขท่ีต ำแหน่ง ต ำแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ ำต ำแหน่ง
เงินเพ่ิมอ่ืนๆ
ค่ำตอบแทน

พนักงำนจ้ำง

53 นางสาวพิไลวรรณ จ าปาทอง ปริญญาตรี - ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข - - ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข - 180,000.00  -  -

(15,000x12)

54 นายพานิช สลัดถ้อย ม.3 - พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา(ขยะ) - - พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา(ขยะ) - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

55 นายส ารวย วิลัยทอง ป.6 - คนงานประจ ารถขยะ (คนงานท่ัวไป) - - คนงานประจ ารถขยะ (คนงานท่ัวไป) - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

56 นายสุวรรณ วิลัยทอง ม.3 - คนงานประจ ารถขยะ (คนงานท่ัวไป) - - คนงานประจ ารถขยะ (คนงานท่ัวไป) - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

57 นายสนอง ผ่องฉวี - - คนงานประจ ารถขยะ (คนงานท่ัวไป) - - คนงานประจ ารถขยะ (คนงานท่ัวไป) - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

58 นายอัมรินทร์ กล่ินหอม ปวช. - คนงานท่ัวไป - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00  -  -

(9,000x12)

กองสวัสดิกำรสังคม

59 นางสุภิชา เมฆขลา ปริญญาตรี 63-3-11-2105-001 ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม ต้น 63-3-11-2105-001 ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม ต้น 311,640.00 42,000.00  -

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) (25,970x12) (3,500x12)

60 นายไพโรจน์ สุขผ่อง ปริญญาตรี 63-3-11-3801-001 นักพัฒนาชุมชน ชก. 63-3-11-3801-001 นักพัฒนาชุมชน ชก. 323,760.00  -  -

(26,980x12)

61 นางสาววิภาวรรณ สูงเย่ียม ปริญญาตรี 63-3-11-4101-003 เจ้าพนักงานธุรการ ปง. 63-3-11-4101-003 เจ้าพนักงานธุรการ ปง. 138,000.00  - 21,420.00

(11,500X12) (1,785x12)

พนักงำนจ้ำง พนักงำนจ้ำง

62 นางสาวภิญญดา จันทร์แย้ม ปริญญาตรี - ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน - - ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน - 240,000.00  -  -

(20,000x12)

63 - - - - - คนงานท่ัวไป - 108,000.00  -  -  ว่าง 

(9,000x12)

หน่วยตรวจสอบภำยใน

64 - - - -  63-3-12-3205-001 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 355,320.00  -  - ว่าง ขอใช้บัญชี กสถ.

(29,610x12)

-

พนักงำนจ้ำง

ท่ี

กรอบอัตรำก ำลังเดิม กรอบอัตรำก ำลังใหม่ เงินเดือน

หมำยเหตุ

กองสวัสดิกำรสังคม

หน่วยตรวจสอบภำยใน

-

ช่ือ-สกุล คุณวุฒิกำรศึกษำ



ประเภท ทั งหมด คน ว่าง

ขรก 29 20 9

ลจ 2 2 0

ภารกิจ 8 5 3

ท่ัวไป 24 19 5

รวม 63 46 17





ไม่ได้ขอ

ปลคล็อค ไม่ได้ขอ



ว่าง ขอใช้บัญชี กสถ.

กรม


